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УТВЕРЖДАЮ
Главный врач Гродненского ОКЦ «Фтизиатрия»
О.А.Маркевич
«__» ________ 2023 года

ПЛАН 
мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений 
в Гродненском ОКЦ «Фтизиатрия» на 2023 год

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Исполнители

	1. 
	[bookmark: _GoBack]Контроль состояния трудовой и исполнительской дисциплины
	постоянно
	Комиссия учреждения по противодействию коррупции (далее – комиссия), заместитель главного врача (по медицинской части), заведующий кадровым сектором

	2. 
	Проведение анонимного анкетирования пациентов по вопросам проявления коррупции с последующим анализом
	2 квартал
	Комиссия, заместитель главного врача (по медицинской части)

	3. 
	Проверка обоснованности выдачи листков нетрудоспособности и справок о временной нетрудоспособности
	июнь
	Заместитель главного врача (по медицинской части)

	4. 
	Анализ поступивших обращений граждан в течение текущего года с целью выявлений обращений с указанием на коррупционные правонарушения
	постоянно
	Комиссия, ведущий юрисконсульт

	5. 
	Организация встречи с представителями правоохранительных органов на предмет разъяснения работникам учреждения антикоррупционного законодательства
	3 квартал
	Комиссия, представитель правоохранительных органов

	6. 
	Проверка по вопросам соблюдения законодательства при проведении процедур закупок товаров, работ и услуг
	сентябрь
	Комиссия, специалист по закупкам

	7. 
	Проведение информационно-разъяснительной работы с сотрудниками учреждения по предупреждению коррупционных правонарушений
	постоянно
	Комиссия,  ведущий юрисконсульт

	8. 
	Выполнение поручений вышестоящих органов по предотвращению коррупционных проявлений
	постоянно
	Комиссия, заместитель главного врача по медицинской части

	9. 
	Проведение ежегодной инвентаризации, обеспечение учета материальных ценностей 
	4 квартал
	Комиссия, главный бухгалтер 

	10. 
	Разработать и подготовить для утверждения план мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений и план работы комиссии по противодействию коррупции учреждения на 2024 год
	декабрь
	Комиссия

	11. 
	Анализ состояния трудовой и исполнительской дисциплины
	декабрь
	



Ведущий юрисконсульт	С.В.Калач
