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ГРИ №
г. Гродна г. Гродно
О создании филиалов и обособленных подразделений
Во исполнение решения Гродненского областного исполнительного комитета от 29.10.2018 № 649 «О реорганизации фтизиатрической службы Гродненской области», приказа главного управления здравоохранения Гродненского областного исполнительного комитета от 20.12.2018 № 1231 «Об утверждении устава учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить:
1.1. Положение о филиале учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» «Областная туберкулезная больница «Бояры»;
1.2. Положение о филиале учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» «Областной Волковысский противотуберкулезный диспансер»;
1.3. Положение о филиале учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» «Лидский противотуберкулезный диспансер».
1. Создать на базе:
— учреждения здравоохранения «Областная туберкулезная больница «Бояры» филиал учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» «Областная туберкулезная больница «Бояры»;
— учреждения здравоохранения «Областной Волковысский
противотуберкулезный диспансер» филиал учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» «Областной Волковысский противотуберкулезный
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диспансер»;
учреждения здравоохранения «Лидская центральная районная больница» «Лидский противотуберкулезный диспансер» филиал учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический
центр «Фтизиатрия» «Лидский противотуберкулезный диспансер».
Включить в качестве обособленных подразделений в состав учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический
центр «Фтизиатрия»:
Берестовицкий противотуберкулезный кабинет; Вороновский противотуберкулезный кабинет; Дятловский противотуберкулезный кабинет: Зельвенский противотуберкулезный кабинет; Ивьевский противотуберкулезный кабинет; Кореличский противотуберкулезный кабинет; Мостовский противотуберкулезный кабинет; Новогрудский противотуберкулезный кабинет; Островецкий противотуберкулезный кабинет; Ошмянский противотуберкулезный кабинет; Свислочский противотуберкулезный кабинет; Сморгонский противотуберкулезный кабинет; Слонимский противотуберкулезный кабинет; Щучинский противотуберкулезный кабинет.
И.о.главного врача учреждения 2-9 Т.Г.Санукевич УТВЕРЖДЕНО
Приказ Гродненского ОКЦ «Фтизиатрия»
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ПОЛОЖЕНИЕ О ФИЛИАЛЕ УЧРЕЖДЕНИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ «ГРОДНЕНСКИЙ ОБЛАСТНОЙ КЛИНИЧЕСКИЙ ЦЕНТР «ФТИЗИАТРИЯ» «ОБЛАСТНАЯ ТУБЕРКУЛЕЗНАЯ БОЛЬНИЦА «БОЯРЫ»
СТАНОВИЦА АБ ФТЛЛЯЛЕ УСТАНОВЫ АХОВЫ ЗДАРОУЯ “ГРОДЗЕНСКТ АБЛАСНЫ КЛИНТЧНЫ ЦЕНТР “ФТИЗАТРЫЯ” «АБЛАСНАЯ ТУБЕРКУЛЕЗНАЯ БАЛЬНЩА «БАЯРЫ»
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Положение о Филиале учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» «Областная туберкулезная больница «Бояры» (далее — Филиал) регулирует порядок создания, функционирования и прекращения деятельности Филиала.
Наименование Филиала на русском языке:
полное: Филиал учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» «Областная туберкулезная больница «Бояры»;
сокращенное: Филиал Гродненского ОКЦ «Фтизиатрия» «Областная туберкулезная больница «Бояры».
Наименование Филиала на русском языке:
полное: Филял устаны аховы здароуя «Гродзенск: абласны клин!чны центр «Фтатрыя» «Абласная туберкулезная бальнща «Баяры»;
сокращенное: Фимял Гродзенскага АКЦ «Фт!з1атрыя» «Абласная туберкулезная бальнща «Баяры».
1.2. Внесение изменений и дополнений в Положение о Филиале проводится учреждением здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия».
1.3. Филиал создан в результате реорганизации путем присоединения к учреждению здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» учреждения здравоохранения «Областная туберкулезная больница «Бояры» на основании решения Гродненского областного исполнительного комитета от 29.10.2018 № 649 «О реорганизации фтизиатрической службы Гродненской области».
1.4. Филиал осуществляет свою — деятельность под организационным и методологическим руководством учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» (далее — Учреждение).
1.5. Филиал может иметь в своей структуре подразделения, необходимые для обеспечения его деятельности вне места расположения Филиала.
1.6. Должностным лицам Филиала запрещается одновременно занимать руководящие должности или работать в других коммерческих организациях, а также заниматься предпринимательской деятельностью, за исключением осуществления преподавательской, научной и творческой деятельности в соответствии с законодательными актами
Республики Беларусь. 2. СТАТУС ФИЛИАЛА
2.1. Филиал — обособленное подразделение Учреждения, входящее в его структуру, находящееся вне места его расположения и осуществляющее часть функций Учреждения, в том числе представительство и защиту его интересов, совершении от его имени сделок и иных юридических действий, оговоренных в Доверенности.
2.2. Филиал создается на основании приказа главного врача Учреждения при наличии соответствующей материально-технической базы, кадровых ресурсов по согласованию с органом управления.
2.3. Сведения о Филиале указаны в Уставе Учреждения.
2.4. Филиал не является юридическим лицом и действует на основании действующего законодательства Республики Беларусь, Устава Учреждения, настоящего Положения, Доверенности, выданной Учреждением, имеет печати со своим наименованием, штампы, бланки.
Для обеспечения самостоятельной финансово-хозяйственной деятельности Филиал открывает в банке субсчета по бюджетной и внебюджетной деятельности от имени Учреждения.
2.5. Взаимоотношения между Филиалом и Учреждением регулируются настоящим Положением и локальными нормативно-
правовыми актами.
2.6. Филиал создается с целью оказания медицинской помощи пациентам, больным туберкулезом, в стационарных условиях, в т.ч. принудительного лечения по решению суда, травм, отравлений и других неотложных состояний, проведения санитарно-гигиенических и противоэпидемических мероприятий, медицинских профилактических мер по формированию здорового образа жизни.
2.7. Местонахождение Филиала: Республика — Беларусь, Гродненская обл., Индурский с/с, д. Бояры.
2.8. Объемы медицинской помощи планируются и утверждаются в установленном порядке Учреждением по согласованию с главным управлением здравоохранения Гродненского областного исполнительного комитета.
1. ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФИЛИАЛА 3.1. Основной целью деятельности Филиала является обеспечение
доступности и удовлетворение потребностей населения в специализированной лечебно-профилактической, консультативной и
диагностической помощи. 3.2. В соответствии С основной деятельностью И
законодательством Республики Беларусь предметом деятельности Филиала являются: 6
3.2.1. В соответствии с перечнем видов деятельности, на осуществление которых — требуется разрешение — (лицензия) уполномоченных на их выдачу государственных органов и государственных организаций, утвержденным Указом Президента Республики Беларусь от 01 сентября 2010 года № 450 «О лицензировании отдельных видов деятельности»:
деятельность, связанная с оборотом наркотических средств, психотропных веществ и прекурсоров;
охранная деятельность;
деятельность в области использования атомной энергии и источников ионизирующего излучения.
3.2.2. В соответствии с общегосударственным классификатором видов экономической деятельности Республики Беларусь ОКРБ 005 -— 2011: 37000 — сбор и обработка сточных вод;
68200 — сдача внаем собственного и арендуемого недвижимого имущества;
86101 — деятельность организаций, оказывающих стационарную медицинскую помощь;
86210 — общая врачебная практика.
Виды медицинской практики, осуществляемые Филиалом:
— = биохимические методы исследования;
— _ гематологическая лабораторная диагностика;
— государственные мероприятия по — мобилизационной подготовке, гражданской обороне и экстренной медицинской помощи в чрезвычайных ситуациях;
— _ дезинсекционные работы;
— —_ дезинфекционные работы;
— _ дератизационные работы;
— _ диетология;
— _ иммунопрофилактика (взрослым и детям);
— _ медико-социальная помощь по уходу за больными;
— _ медицинская статистика;
— _ медицинское сопровождение при транспортировке;
— _ наркология;
— _ общеклиническая (неинвазивная) лабораторная диагностика;
— = освидетельствование на допуск к работе;
— освидетельствование на профпригодность, в том числе состояние здоровья водителей;
— _ Паразитологическая лабораторная диагностика;
ег психиатрия, р психотерапия; р ПУЛЬМОНОЛОГИЯ; = рентгенологическая диагностика;
— _ Стоматология терапевтическая:
— _ терапия;
— _ трансфузионная и инфузионная терапии;
— _ физиотерапия;
— фтизиатрия;
— _ функциональная диагностика;
— Цитологическая лабораторная диагностика;
— _ экспертиза временной нетрудоспособности.
3.2.3. Филиал имеет право осуществлять другие виды деятельности. Отдельные виды деятельности, когда это требует законодательство, вправе осуществляться лишь при наличии лицензии.
3.3. Основными функциями Филиала являются:
3.3.1. организация и оказание специализированной в форме плановой медицинской помощи пациентам в стационарных условиях через комплекс профилактических, лечебно-оздоровительных и реабилитационных мероприятий;
3.3.2. проведение восстановительного лечения больных:
3.3.3. оказание консультативно-методической помощи лечебно-
профилактическим учреждениям. 3.4. Для оказания медицинской помощи, которая не может быть
предоставлена в условиях Филиала, пациенты направляются в другие организации здравоохранения в порядке, определенном Министерством здравоохранения Республики Беларусь. |
1. ИМУЩЕСТВО, ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
ФИЛИАЛА 4.1. Имущество Филиала составляют его основные фонды и
оборотные средства, а также иные ценности, стоимость которых отражается в обособленном балансе Филиала.
4.2. В отношении закрепленного имущества Филиал осуществляет право оперативного управления в пределах и на условиях, установленных Учреждением, в соответствии с целями своей деятельности и назначения имущества.
4.3. Источниками формирования имущества Филиала являются:
— = средства государственного бюджета; 8
= доходы, полученные от выполнения работ, оказания
медицинских видов помощи и услуг, а также от видов хозяйственной деятельности;
— = фонды медицинского страхования:
— добровольные вклады предприятий, учреждений, организаций, благотворительных фондов и граждан в виде денежных и неденежных средств;
· денежные и неденежные вклады Собственника имущества и уполномоченного им органа;
— средства, полученные в результате удовлетворения исков органов здравоохранения к предприятиям, учреждениям, организациям по компенсации расходов на оздоровительные мероприятия в результате аварий или нарушений технологических процессов, повлекших ухудшение или утрату здоровья граждан;
— Доходы, полученные от эксплуатации и сдачи в наем основных фондов и оборотных средств, других видов хозяйственной деятельности, в соответствии с законодательством Республики Беларусь;
— _ иные источники, не запрещенные законодательными актами Республики Беларусь.
4.4. Отчуждение, сдача в аренду, пользование, залог Филиалом имущества, находящегося на балансе проводится в соответствии с законодательством Республики Беларусь в порядке и пределах, установленных Учреждением.
4.5. Филиал не имеет права выступать гарантом или поручителем перед банками — кредиторами юридических лиц негосударственной формы собственности и физических лиц по исполнению этими лицами своих обязательств по возврату полученных кредитов.
4.6. Филиал не вправе без согласия Учреждения отчуждать или иными способами распоряжаться закрепленным за ним имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.
4.7. Филиал имеет право осуществлять приносящую доходы деятельность, и полученные от такой деятельности доходы и приобретенное за счет их имущество поступает в распоряжение Филиала и учитывается на отдельном субсчете.
1. УПРАВЛЕНИЕ ФИЛИАЛОМ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ
ЗАВЕДУЮЩЕГО ФИЛИАЛОМ
5.1. Непосредственное управление деятельностью Филиала осуществляет заведующий Филиалом, назначаемый приказом главного врача Учреждения. На должность заведующего Филиалом может быть 9
назначен врач первой или высшей квалификационной категории, обладающий значительным опытом организационной работы в организации здравоохранения.
5.2. Заведующий Филиалом действует по Доверенности, выданной главным врачом Учреждения.
5.3. Заведующий Филиалом:
— осуществляет управление Филиалом в соответствии с Положением о Филиале;
— _ действует от имени Филиала и представляет его интересы в отношениях со всеми организациями и учреждениями, физическими лицами на основании Доверенности, выданной Учреждением;
— = обеспечивает выполнение приказов Учреждения;
— Утверждает структуру и штаты Филиала в соответствии с нормативно-правовыми актами в пределах средств, предусмотренных на оплату труда по согласованию с главным врачом Учреждения;
— заключает от имени Учреждения коллективные договоры с работниками Филиала, заключает и прекращает трудовые договоры (контракты) с сотрудниками, применяет к ним меры поощрения и дисциплинарного взыскания, а также принимает решения, вытекающие из трудовых и связанных с ними отношений в соответствии с выданной Учреждением Доверенностью;
— издает приказы (распоряжения) и дает указания, обязательные для всех работников Филиала и его подразделений;
— устанавливает режим работы Филиала и его структурных подразделений по согласованию с главным врачом Учреждения;
— = совершает сделки, заключает договора, выдает Доверенности в порядке передоверия в пределах представленных Учреждением полномочий;
— в установленном порядке распоряжается имуществом Филиала и несет за него персональную ответственность;
— на основании выданной Учреждением Доверенности предъявляет иски по делам, связанным с деятельностью Филиала, представляет интересы Филиала в судебных, правоохранительных органах и органах нотариата. Для выполнения представительских функций имеет право на совершение от имени Учреждения всех процессуальных действий, в том числе на подписание искового заявления, передачу дела в третейский суд, полный или частичный отказ от иска, признание иска, заключение мирового соглашения, обжалование судебного акта, требование о принудительном исполнении судебного акта, получение присужденных имущества или денежных
средств; 10
— организует четкую и слаженную работу Филиала, создает условия для проявления инициативы работников Филиала и повышения их профессионального уровня;
— несет ответственность за организацию бухгалтерского учета и создание необходимых условий для правильного ведения, хранения бухгалтерских документов, учетных регистров и отчетности, обеспечения неукоснительного выполнения всеми подразделениями, работниками, имеющими отношение к учету, требований главного бухгалтера или лица его заменяющего в части соблюдения правил ведения учета, оформления и представления документов и сведений;
— организует надлежащее хранение и обеспечивает полную сохранность ценностей;
— Готовит и представляет главному врачу Учреждения экономическое обоснование по созданию, прекращению деятельности структурных подразделений Филиала;
— вносит на рассмотрение главного врача Учреждения вопросы, связанные с обеспечением деятельности Филиала;
— = организует работу по рассмотрению обращений граждан;
— _ несет ответственность за организацию эффективной работы Филиала по выполнению требований настоящего Положения;
— утверждает планы текущей и перспективной деятельности Филиала по согласованию с Учреждением;
— образует и наделяет соответствующими полномочиями постоянно действующие комиссии и комитеты Филиала для оперативного решения вопросов текущей деятельности;
— _ осуществляет другие функции, предусмотренные нормативными правовыми актами Республики Беларусь, Уставом Учреждения, локальными нормативными правовыми актами Учреждения;
— составляет, подписывает, подает и получает любые документы, касающиеся постановки Филиала на различные виды учета (налоговый, социального страхования и др.);
— открывает и закрывает субсчета Филиала в банках, распоряжается денежными средствами на этих субсчетах;
— осуществляет сделки и иные формальности по приобретению, регистрации, аренде недвижимого имущества для размещения Филиала;
— подписывает от имени Учреждения в рамках полномочий, указанных в Доверенности, все необходимые документы, ведет корреспонденцию, а также совершает иные юридически значимые И
действия и формальности, связанные с выполнением вышеуказанных функций и задач;
— организует медико-профилактическую деятельность в рамках, определенных специальным разрешением (лицензией) Учреждения.
5.4. В период отсутствия заведующего Филиалом его функции могут быть возложены на заместителя заведующего в установленном порядке.
1. УЧЕТИ ОТЧЕТНОСТЬ
6.1. Учет и документооборот Филиала организуется в соответствии с законодательством Республики Беларусь и локальными нормативными правовыми актами Учреждения.
6.2. Государственная статистическая, бухгалтерская и другие формы отчетности представляются руководителем Филиала Учреждению, а также в территориальные налоговые инспекции и органы государственной статистики по месту своего нахождения согласно установленным формам и в соответствующие сроки.
6.3. Контроль эффективности использования и сохранности вверенного Филиалу имущества осуществляет Учреждение.
6.4. Контроль деятельности Филиала осуществляют налоговые и другие государственные органы, на которые законодательными актами Республики Беларусь возложена проверка отдельных сторон деятельности Филиала в пределах своей компетенции.
6.5. За искажение государственной отчетности, нарушение порядка распоряжения государственным имуществом И неосуществление контроля его сохранности и эффективного использования должностные лица Филиала несут установленную законодательством дисциплинарную, материальную и уголовную ответственность.
6.6. Филиал ведет делопроизводство в порядке, установленном действующим законодательством.
6.7. Филиал подготавливает и сдает документы в государственный архив в порядке, установленном действующим законодательством.
1. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФИЛИАЛА
7.1 Прекращение деятельности Филиала проводится по решению Учреждения, согласованному с главным учреждением здравоохранения Гродненской области, либо по решению суда по основаниям, предусмотренным действующим законодательством. 12
УТВЕРЖДЕНО Приказ Гродненского ОКЦ
«Фтизиатрия» 2.01.2019 № /
ПОЛОЖЕНИЕ О ФИЛИАЛЕ УЧРЕЖДЕНИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ «ГРОДНЕНСКИЙ ОБЛАСТНОЙ КЛИНИЧЕСКИЙ ЦЕНТР «ФТИЗИАТРИЯ» «ОБЛАСТНОЙ ВОЛКОВЫССКИЙ ПРОТИВОТУБЕРКУЛЕЗНЫЙ ДИСПАНСЕР»
СТАНОВШЩА АБ ФТЛЯЛЕ УСТАНОВЫ АХОВЫ ЗДАРОУЯ “ГРОДЗЕНСКТ АБЛАСНЫ КЛТНИЧНЫ ЦЕНТР “ФТИЗТАТРЫЯ” «АБЛАСНЫ ВАУКАВЫСКТ СУПРАТЬТУБЕРКУЛЕЗНЫ ДЫСПАСЭР»
г. Гродно 2019 г. 13
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Положение о Филиале учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» «Областной Волковысский противотуберкулезный диспансер» (далее — Филиал) регулирует порядок создания, функционирования и прекращения деятельности Филиала.
Наименование Филиала на русском языке:
полное: Филиал учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» «Областной Волковысский противотуберкулезный диспансер»;
сокращенное: Филиал Гродненского ОКЦ «Фтизиатрия» «Областной Волковысский противотуберкулезный диспансер».
Наименование Филиала на русском языке:
полное: Филял устаны аховы здароуя «Гродзенск: абласны клчны центр «Фт1з1атрыя» «Абласны Ваукавыск! супрацьтуберкулезны дыспансэр»;
сокращенное: Фулял Гродзенскага АКЦ «Фт!затрыя» «Абласны Ваукавыск! супрацьтуберкулезны дыспансэр».
1.2. Внесение изменений и дополнений в Положение о Филиале проводится учреждением здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия».
1.3. Филиал создан в результате реорганизации путем присоединения к учреждению здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» учреждения здравоохранения «Областной Волковысский противотуберкулезный диспансер» на основании решения Гродненского областного исполнительного комитета от 29.10.2018 № 649 «О реорганизации фтизиатрической службы Гродненской области».
1.4. Филиал осуществляет свою деятельность под организационным и методологическим руководством учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» (далее — Учреждение).
1.5. Филиал может иметь в своей структуре подразделения, необходимые для обеспечения его деятельности вне места расположения Филиала.
1.6. Должностным лицам Филиала запрещается одновременно занимать руководящие должности или работать в других коммерческих организациях, а также заниматься предпринимательской деятельностью, за исключением осуществления преподавательской, научной и творческой деятельности в соответствии с законодательными актами
Республики Беларусь. 14
1. СТАТУС ФИЛИАЛА
2.1. Филиал - обособленное подразделение Учреждения, входящее в его структуру, находящееся вне места его расположения и осуществляющее часть функций Учреждения в том числе представительство и защиту его интересов, совершении от его имени сделок и иных юридических действий, оговоренных в Доверенности.
2.2. Филиал создается на основании приказа главного врача Учреждения при наличии соответствующей материально-технической базы, кадровых ресурсов по согласованию с органом управления.
2.3. Сведения о Филиале указаны в Уставе Учреждения.
2.4. Филиал не является юридическим лицом и действует на основании действующего законодательства Республики Беларусь, Устава Учреждения, настоящего Положения, Доверенности, выданной Учреждением, имеет печати со своим наименованием, штампы, бланки.
Для обеспечения самостоятельной финансово-хозяйственной деятельности Филиал открывает в банке субсчета по бюджетной и внебюджетной деятельности от имени Учреждения.
2.5. Взаимоотношения между Филиалом и Учреждением регулируются настоящим Положением и локальными нормативно-
правовыми актами.
2.6. Филиал создается с целью оказания медицинской помощи пациентам, больным туберкулезом, в стационарных условиях, травм, отравлений и других неотложных состояний, проведения санитарно- гигиенических и противоэпидемических мероприятий, медицинских профилактических мер по формированию здорового образа жизни.
2.7. Местонахождение Филиала: Республика — Беларусь, Гродненская обл., г. Волковыск, ул. 129-й Орловской Дивизии, 135.
2.8. Объемы медицинской помощи планируются и утверждаются в установленном порядке Учреждением по согласованию с главным управлением здравоохранения Гродненского областного
исполнительного комитета.
1. ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФИЛИАЛА
3.1. Основной целью деятельности Филиала является обеспечение доступности и удовлетворение потребностей населения в специализированной лечебно-профилактической, консультативной и
диагностической помощи. 3.2. В соответствии с основной деятельностью и
законодательством Республики Беларусь предметом деятельности Филиала являются: 15
3.2.1. В соответствии с перечнем видов деятельности, на осуществление которых — требуется — разрешение (лицензия) уполномоченных на их выдачу государственных органов и государственных организаций, утвержденным Указом Президента Республики Беларусь от 01 сентября 2010 года № 450 «О лицензировании отдельных видов деятельности»:
деятельность, связанная с оборотом наркотических средств, психотропных веществ и прекурсоров.
3.2.2. В соответствии с общегосударственным классификатором видов экономической деятельности Республики Беларусь ОКРБ 005 — 2011:
37000 — сбор и обработка сточных вод;
68200 — сдача внаем собственного и арендуемого недвижимого имущества;
86101 — деятельность организаций, оказывающих стационарную медицинскую помощь;
86210 — общая врачебная практика;
8690 — прочая деятельность по охране здоровья человека.
Виды медицинской практики, осуществляемые Филиалом:
— = биохимические методы исследования;
— = гематологическая лабораторная диагностика;
— Государственные мероприятия по — мобилизированной подготовке, гражданской обороне и экстренной медицинской помощи в чрезвычайных ситуациях;
— _ диетология;
— _ иммунопрофилактика;
— _ кардиология (стационарно взрослая);
— _ Лазерная терапия (стационарно);
— _ медицинская статистика;
· общеклиническая (неинвазивная) лабораторная диагностика;
— _ освидетельствование на допуск к работе;
— _ оториноларингология;
— _ Паразитологическая лабораторная диагностика;
— _ профилактическая работа с населением;
— —_ психотерапия (стационарно взрослая);
— _ пульмонология (стационарно взрослая);
— [_ рентгенологическая диагностика;
— _ терапия;
— _ трансфузионная и инфузионная терапия;
— _ физиотерапия; 16
— _ Фтизиатрия; — _ функциональная диагностика; — экспертиза временной нетрудоспособности;
— _ Экспертиза нарушений жизнедеятельности:
— педиатрия.
3.2.3. Филиал имеет право осуществлять другие виды деятельности. Отдельные виды деятельности, когда это требует законодательство, вправе осуществляться лишь при наличии лицензии.
3.3. Основными функциями Филиала являются:
3.3.1. организация и оказание специализированной медицинской помощи в области фтизиатрии; при заболеваниях, требующих специальных методов оказания медицинской помощи;
3.3.2. разработка мер по совершенствованию организации оказания фтизиатрической медицинской помощи пациентам;
3.4. Для выполнения этих функций Филиал проводит бесплатную медицинскую помощь и организует:
3.4.1. своевременное и — квалифицированное — оказание фтизиатрической медицинской помощи населению;
3.4.2. своевременную госпитализацию, стационарное лечение пациентов с широкой лекарственной устойчивостью и пациентов, находящихся на симптоматическом лечении;
3.4.3. постсиндромное лечение больных;
3.4.4. экспертизу временной нетрудоспособности больных, выдачу и продление листков нетрудоспособности, решение совместно с ЦГиЭ вопросов допуска к работе, составления трудовых рекомендаций нуждающимся в изменении места и условий труда, своевременное направление больных на МРЭК;
3.4.6. диспансеризацию подлежащих контингентов, предусмотренные нормативными документами Министерства здравоохранения Республики Беларусь;
3.4.7. внедрение новых организационных форм оказания противотуберкулезной помощи населению.
3.5. Филиал осуществляет оказание специализированной помощи государственным учреждениям — здравоохранения района по осуществлению плановых выездов для оказания — лечебно- консультативной и методической помощи, контроля за качеством проводимых мероприятий.
3.6. Для оказания остальных видов медицинской помощи, которые не могут быть представлены населению, Филиал использует услуги лечебно-профилактических учреждений (консультативно- 17
диагностические центры, многопрофильные и специализированные больницы, стации скорой и неотложной медицинской помощи и др.)
1. ИМУЩЕСТВО, ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФИЛИАЛА
4.1. Имущество Филиала составляют его основные фонды и оборотные средства, а также иные ценности, стоимость которых отражается в обособленном балансе Филиала.
4.2. В отношении закрепленного имущества Филиал осуществляет право оперативного управления в пределах и на условиях, установленных Учреждением, в соответствии с целями своей деятельности и назначением имущества.
4.3. Источниками формирования имущества Филиала являются:
— средства государственного бюджета;
— доходы, полученные от выполнения работ, оказания медицинских видов помощи и услуг, а также от видов хозяйственной деятельности;
— фонды медицинского страхования;
— добровольные вклады предприятий, учреждений, организаций, благотворительных фондов и граждан в виде денежных и неденежных средств;
— денежные и неденежные вклады Собственника имущества и уполномоченного им органа;
— средства, полученные в результате удовлетворения исков органов здравоохранения к предприятиям, учреждениям, организациям по компенсации расходов на оздоровительные мероприятия в результате аварий или нарушений технологических процессов, повлекших ухудшение или утрату здоровья граждан;
— Доходы, полученные от эксплуатации и сдачи в наем основных фондов и оборотных средств, других видов хозяйственной деятельности, в соответствии с законодательством Республики
Беларусь; — иные источники, не запрещенные законодательными актами
Республики Беларусь.
4.4. Отчуждение, сдача в аренду, пользование, залог Филиалом имущества, находящегося на балансе проводится в соответствии с законодательством Республики Беларусь в порядке и пределах,
установленных Учреждением. 4.5. Филиал не имеет права выступать гарантом или поручителем
перед банками — кредиторами юридических лиц негосударственной 18
формы собственности и физических лиц по исполнению этими лицами своих обязательств по возврату полученных кредитов.
4.6. Филиал не вправе без согласия Учреждения отчуждать или иными способами распоряжаться закрепленным за ним имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.
4.7. Филиал имеет право осуществлять приносящую доходы деятельность, и полученные от такой деятельности Доходы и приобретенное за счет их имущество поступает в распоряжение Филиала и учитывается на отдельном субсчете.
1. УПРАВЛЕНИЕ ФИЛИАЛОМ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЗАВЕДУЮЩЕГО ФИЛИАЛОМ
5.1. Непосредственное управление деятельностью Филиала осуществляет заведующий Филиалом, назначаемый приказом главного врача Учреждения. На должность заведующего Филиалом может быть назначен врач первой или высшей квалификационной категории, обладающий значительным опытом организационной работы в организации здравоохранения.
5.2. Заведующий Филиалом действует по Доверенности, выданной главным врачом Учреждения.
5.3. Заведующий Филиалом:
— осуществляет управление Филиалом в соответствии с Положением о Филиале;
— _ действует от имени Филиала и представляет его интересы в отношениях со всеми организациями и учреждениями, физическими лицами на основании Доверенности, выданной Учреждением;
— = обеспечивает выполнение приказов Учреждения;
— утверждает структуру и штаты Филиала в соответствии с нормативно-правовыми актами в пределах средств, предусмотренных на оплату труда по согласованию с главным врачом Учреждения;
— заключает от имени Учреждения коллективные договоры с работниками Филиала, заключает и прекращает трудовые договоры (контракты) с сотрудниками, применяет к ним меры поощрения и дисциплинарного взыскания, а также принимает решения, вытекающие из трудовых и связанных с ними отношений в соответствии с выданной Учреждением Доверенностью;
_ издает приказы (распоряжения) и дает указания, обязательные для всех работников Филиала и его подразделений;
— — устанавливает режим работы Филиала и его структурных подразделений по согласованию с главным врачом Учреждения; 19
= совершает сделки, заключает договора, выдает Доверенности в порядке передоверия в пределах представленных Учреждением полномочий;
= в установленном порядке распоряжается имуществом Филиала и несет за него персональную ответственность:
-_ на основании выданной Учреждением Доверенности предъявляет иски по делам, связанным с деятельностью Филиала, представляет интересы Филиала в судебных, правоохранительных органах и органах нотариата. Для выполнения представительских функций имеет право на совершение от имени Учреждения всех процессуальных действий, в том числе на подписание искового заявления, передачу дела в третейский суд, полный или частичный отказ от иска, признание иска, заключение мирового соглашения, обжалование судебного акта, требование о принудительном исполнении судебного акта, получение присужденных имущества или денежных средств;
· организует четкую и слаженную работу Филиала, создает условия для проявления инициативы работников Филиала и повышения их профессионального уровня;
· несет ответственность за организацию бухгалтерского учета и создание необходимых условий для правильного ведения, хранения бухгалтерских документов, учетных регистров и отчетности, обеспечения неукоснительного выполнения всеми подразделениями, работниками, имеющими отношение к учету, требований главного бухгалтера или лица его заменяющего в части соблюдения правил ведения учета, оформления и представления документов и сведений;
· организует надлежащее хранение и обеспечивает полную сохранность ценностей;
· готовит и представляет главному врачу Учреждения экономическое обоснование по созданию, прекращению деятельности структурных подразделений Филиала;
— вносит на рассмотрение главного врача Учреждения вопросы, связанные с обеспечением деятельности Филиала;
· организует работу по рассмотрению обращений граждан;
· несет ответственность за организацию эффективной работы Филиала по выполнению требований настоящего Положения;
· утверждает планы текущей и перспективной деятельности Филиала по согласованию с Учреждением;
· образует и наделяет соответствующими полномочиями постоянно действующие комиссии и комитеты Филиала для оперативного решения вопросов текущей деятельности; 20
— _ осуществляет другие функции, предусмотренные нормативными правовыми актами Республики Беларусь, Уставом Учреждения, локальными нормативными правовыми актами Учреждения;
— составляет, подписывает, подает и получает любые документы, касающиеся постановки Филиала на различные виды учета (налоговый, социального страхования и др.);
— открывает и закрывает субсчета Филиала в банках, распоряжается денежными средствами на этих субсчетах;
— осуществляет сделки и иные формальности по приобретению, регистрации, аренде недвижимого имущества для размещения Филиала;
— Подписывает от имени Учреждения в рамках полномочий, указанных в Доверенности, все необходимые документы, ведет корреспонденцию, а также совершает иные юридически значимые действия и формальности, связанные с выполнением вышеуказанных функций и задач;
· организует медико-профилактическую деятельность.
5.4. В период отсутствия заведующего Филиалом его функции могут быть возложены на заместителя заведующего в установленном порядке.
1. УЧЕТИ ОТЧЕТНОСТЬ
6.1. Учет и документооборот Филиала организуется в соответствии с законодательством Республики Беларусь и локальными нормативными правовыми актами Учреждения.
6.2. Государственная статистическая, бухгалтерская и другие формы — отчетности представляются руководителем Филиала Учреждению, а также в территориальные налоговые инспекции и органы государственной статистики по месту своего нахождения согласно установленным формам и в соответствующие сроки.
6.3. Контроль эффективности использования и сохранности вверенного Филиалу имущества осуществляет Учреждение.
6.4. Контроль деятельности Филиала осуществляют налоговые и другие государственные органы, на которые законодательными актами Республики Беларусь возложена проверка отдельных сторон деятельности Филиала в пределах своей компетенции.
6.5. За искажение государственной отчетности, нарушение порядка распоряжения государственным имуществом и неосуществление контроля его сохранности и эффективного использования должностные лица Филиала несут установленную 21
законодательством дисциплинарную, материальную и уголовную ответственность.
6.6. Филиал ведет делопроизводство в порядке, установленном действующим законодательством.
6.7. Филиал подготавливает и сдает документы в государственный архив в порядке, установленном действующим законодательством.
1. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФИЛИАЛА
7.1 Прекращение деятельности Филиала проводится по решению Учреждения, согласованному с главным учреждением здравоохранения Гродненской области, либо по решению суда по основаниям, предусмотренным действующим законодательством. 22
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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Филиал учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» «Лидский противотуберкулезный диспансер» (далее -— Филиал) создан на основании приказа главного управления здравоохранения Гродненского областного исполнительного комитета от 20.12.2018 № 1231 «Об утверждении устава учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия».
1.2. В своей деятельности Филиал руководствуется Конституцией Республики Беларусь, Декретами и Указами Президента Республики Беларусь, законами и иными законодательными актами Республики Беларусь, приказами и распоряжениями руководства учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» и настоящим Положением.
1.3. Полное наименование Филиала:
на русском языке: Филиал учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» «Лидский противотуберкулезный диспансер».
белорусском языке: Филял устаны аховы здароуя «Гродзенск! абласны клиичны центр «Фт!з!атрыя» «Л!дск! супрацьтуберкулезны дыспансэр»;
сокращенное наименование Филиала:
на русском языке — Филиал Гродненского ОКЦ «Фтизиатрия» «Лидский противотуберкулезный диспансер;
на белорусском языке — Ф1лиял Гродзенскага АКЦ «Фтзатрыя» «Лдсек! супрацьтуберкулезны дыспансэр».
1.4. — Местонахождение Филиала: Республика — Беларусь, Гродненская обл., г.Лида, ул.Выдайко, 3.
2 ПРАВОВОЙ СТАТУС
2.1. Филиал — является обособленным — структурным подразделением учреждения здравоохранения «Гродненский областной клинический центр «Фтизиатрия» (далее — — Учреждение),
расположенным вне места расположения Учреждения и осуществляющим все его функции, в т.ч. функции представительства.
2.2. Филиал не является юридическим лицом, действует на основании утвержденного Учреждением Положения.
2.3. Руководитель Филиала назначается Учреждением и действует на основании доверенности, выданной Учреждением.
2.4. Филиал осуществляет деятельность от имени Учреждения. Ответственность за деятельность Филиала несет Учреждение. 24
2.5. Филиал имеет печати «для документов», «ДлЯ больничных листов», угловой штамп, штампы для накладных.
3 ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ ФИЛИАЛА 3.1. Филиал имеет право осуществлять любые виды деятельности, не запрещенные законодательством. Отдельные виды деятельности,
когда это требует законодательство, вправе осуществляться лишь при наличии лицензии.
3.2. Основной целью деятельности Филиала является обеспечение доступности и удовлетворение потребностей населения в специализированной лечебно-профилактической, консультативной и диагностической помощи.
3.3. Основными функциями Филиала являются:
3.3.1. организация и оказание специализированной медицинской помощи контингентам, обслуживаемым противотуберкулезными учреждениями и лицам, нуждающимся в диагностике и дифференциальной диагностике туберкулеза;
3.3.2. восстановительное лечение больных;
3.3.3. экспертиза временной нетрудоспособности больных, выдача
и продление листков нетрудоспособности, своевременное направление больных на МРЭК.
1. ИМУЩЕСТВО ФИЛИАЛА
4.1. Филиал для осуществления деятельности наделяется имуществом, которое учитывается на балансе Учреждения. Имущество Филиала является собственностью Гродненской области;
4.2. Филиал обязан обеспечивать сохранность имущества;
4.3. Все виды гражданско-правовых сделок с имуществом Филиала осуществляются Учреждением.
1. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
5.1. Для выполнения своих задач и задач Учреждения Филиал осуществляет финансово-хозяйственную деятельность в соответствии с законодательством Республики Беларусь в пределах и на условиях, определенных Учреждением.
5.2. Филиал несет материальную ответственность перед
Учреждением за нанесенный ущерб.
1. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ 6.1. Управление Филиалом осуществляет заведующий Филиалом,
назначаемый главным врачом Учреждения по согласованию С 25
управлением здравоохранения Гродненского областного исполнительного комитета.
С заведующим Филиалом заключается контракт, в котором определяются права и обязанности, ответственность, условия его материального обеспечения и освобождения от занимаемой должности с учетом гарантий, предусмотренных законодательством.
6.2. Заведующий Филиалом:
— действует по доверенности от имени Учреждения в пределах полномочий, определяемых настоящим Положением и другими решениями Учреждения;
— осуществляет оперативное руководство деятельностью Филиала в соответствии с утвержденными Учреждением планами;
— Представляет интересы Филиала во всех белорусских и иностранных организациях;
— — По распоряжению руководителя Учреждения совершает иные действия, необходимые для достижения целей и решения задач Филиала.
1. ПЕРСОНАЛ
7.1. Отношения работников Филиала, формы и системы оплаты труда, материальное вознаграждение работников устанавливается Учреждением в пределах прав, предусмотренных законодательством.
7.2. За счет средств от приносящей доходы деятельности Учреждение имеет право вводить дополнительные льготы и проводить другие выплаты работникам Филиала в пределах и размерах, предусмотренных на эти цели сметами и коллективным договором.
7.3. Социальное развитие трудового коллектива, вопросы охраны труда, режим труда и отдыха, поощрения работников, забота о ветеранах войны и труда, удовлетворение интересов и нужд своих работников, регулируются коллективным договором Учреждения и другими локальными нормативными актами Учреждения.
1. ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ ФИЛИАЛА
8.1. Прекращение деятельности Филиала проводится по решению Учреждения, согласованному с главным учреждением здравоохранения Гродненской области, либо по решению суда по основаниям, предусмотренным действующим законодательством. 
